
F O R M A T O  E U R O P E O
P E R  I L  C U R R I C U L U M

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome  MIRANDA BALDINI

Indirizzo  VIA CANTORESA, 7   54038 MONTIGNOSO (MS)
Telefono 393473340644

Fax

E-mail  mirabeau67@yahoo.it

Nazionalità  italiana

Data di nascita  07/07/1967       VIAREGGIO (LU)

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a)  DAL 02/10/1991 A TUTT'OGGI 08/10/2019 PRESSO ASL1 MASSACARRARA U.O. ANESTESIIA E 
RIANIMAZIONE – 118 – ELISOCCORSO  P.O. MASSA (ATTUALMENTE  TERAPIA INTENSIVA OSPEDALE 
APUANO AREA VASTA NORD OVEST)

DA LUGLIO 1989 AD AGOSTO 1991 PRESSO  CASA DI CURA S.CAMILLO (LU)

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ASL 1 MassaCarrara (Area vasta NordOvest) Via Don Minzoni,3 Carrara (MS)

• Tipo di azienda o settore Azienda Sanitaria Locale

• Tipo di impiego Collaboratore professionale sanitario – Infermiere – Categoria D fascia 6 a tempo indeterminato

• Principali mansioni e responsabilità Infermiere U.O. Anestesia e Rianimazione – 118 – Elisoccorso P.O. Massa ( attualmente TI OA
Area Vasta NordOvest )

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a)  Diploma di maturità magistrale conseguito preso l'Istituto Magistrale Statale G. 
Pascoli (MS) anno scolastico 1984/85;
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 Quinto anno integrativo conseguito presso l'istituto Magistrale Statale G.Pascoli 
(MS) anno scolastico 1991/92;

 Diploma di infermiere professionale conseguito presso la Scuola per infermieri 
professionali USL1 MS anno 1989 (punteggio conseguito in tutte e tre le prove  70/70)
e regolarmente iscritta all'Albo professionale Collegio Provinciale MassaCarrara;

 Istruttore  BLS (linee guida AHA)                              
 Esecutore  BTLS ADVANCED                                   
 Istruttore  DP  
 Esecutore  BLSD                                                          
 Esecutore  PBLS                                                       
 Esecutore  ACLS (AHA)                                           
 Esecutore  PTC                                                         
 Esecutore  ALS 
 Esecutore  PALS                                               

                                                                         
                                   

 Corso di formazione  “ Centrale d'Ascolto locale del DEU MS “      
                                                                                    Massa      1994

 Stage formativo Operatore CAL 118 presso Centrale Operativa 118 – Bologna 
Soccorso                        Bologna 30/01 – 11/02/1995;

 Operatore CAL118 MS;
 Membro di equipaggio sanitario e formata all'utilizzo del verricello su 

aeromobili del tipo BK 117 in operazioni Helitalia;
 Infermiere Elisoccorso elibase PEGASO 3 Cinquale (MS);
 Corso di formazione “ Ventilazione Invasiva e non invasiva ASL1 MassaCarrara  

Massa 2002;
 Master 1° livello in “ Metodologia e Analisi della responsabilità nell'area 

infermieristica “ anno accademico 2006/2007 Università degli Studi di Firenze 
( Polo didattico c/o Agenzia della Formazione Empoli). Valutazione   110e lode /110     
ottenuta con la discussione della tesi: “ L'incidenza delle disfunzioni della struttura
ospedaliera sulla responsabilità del professionista.” ed 
esperienza di tirocinio (125 ore) con elaborazione finale di Project work :” Progetto 
regionale per una gestione extragiudiziale del contenzioso nelle Aziende 
Sanitarie 

 Corso di formazione TUTOR CLINICO/DI TIROCINIO: ruolo e competenze nella 
formazione sul campo” ASL1 (MS)     Massa 2014;

 Cosigliere Ordine delle Professioni Infermieristiche (OPI MS )
triennio 2017/2020

 Corso di formazione tecnico-giuridico (40 ore)  “ Il consulente tecnico ausiliario del
Giudice e il consulente tecnico delle parti.” con inclusione di moduli specifici 
relativi alla conoscenza del processo civile telematico (PCT) e alla mediazione dei
conflitti in ambito sanitario.                                  Firenze  2018

 Formazione GDPR                                                   Massa   2018

 Partecipazione a convegni/
congressi

  11° Congresso nazionale Aniarti “ Responsabilità professionale degli infermieri “     
Firenze 1992;

 Aniarti  “L'infermiere e il Dipartimento di Emergenza”  
                                                                                        Firenze 1992;
 Regione Toscana  “Formazione professionale e ruolo dell'infermiere in area 

critica “                                Firenze 1993;
 Nutrizione clinica                                                        Massa  1993;
 Aniarti “ Infermiere, sapere e saper fare “            Massa   1993;
 II congresso internazionale sul trauma grave        Parma   1994;
 I congresso nazionale emergenza sanitaria sistema 118 : corso BLS linee guida 

IRC                                                  Cittaducale 1996;
 VI convegno AISACE : “ Cardiopatia ischemica e ima: dal territorio al territorio”.        

Portogruaro  2001;
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 “ECM, Diploma di laurea e Diploma di laurea specialistica”                      Massa 
2002”“;

  “ECM, autonomia e responsabilità dell'infermiere”           Massa 2002;
 SMART: Il nursing del paziente con insufficienza respiratoria acuta”    Assago 2002;
 Il dolore acuto post operatorio                                 Pisa     2002;
 Percorsi per un ospedale senza dolore                    Pisa     2002;
 “ Nutrizione, elettrocardiografia, ventilazione invasiva e non invasiva, asma, 

insufficienza respiratoria, cartella clinica  Massa 2002;
 Retraing PBLS                                                               Massa 2003;
 Aniarti: 10° convegno regionale della Toscana “ Trauma. Metodiche di gestione”.   

Firenze 2003;
 Analgesia e sedazione in Rianimazione”.               Massa  2003;
  Aggiornamento: presentazionedelle linee guida per la prevenzione e il  

trattamento delle LdP                  Massa   2004  
 Il coordinamento infermieristico                               Massa  2004
 Tuscany: “ La VAP: aspetti diagnostici – terapeutici”     Firenze 2004;
 Tuscany. “Corso teorico-pratico sulla ventilazione invasiva e non invasiva”.                

Firenze 2004;
 Tuscany: 8° Annual Meeting                                           Pisa     2005;
 “ L'infermiere in area critica: pensare essere fare”:         Sorrento 2005;
 Tuscany: “ Il trauma: dall'evento alla ICU”                      Pisa    2006;
 Tuscany nursing: “ Questioni assistenziali in area critica    

                                                                                       Firenze 2006;
 Aniarti 24° Congresso nazionale “L'infermiere e l'errore” 

                                                                                      Genova  2006;
 Aggiornamento in Rianimazione                            Massa    2006
 Il medico e l'infermiere a giudizio”.                        Firenze  2007;
 Procedure trasfusionali e utilizzo appropriato degli emocomponemti ed 

emoderivati”.                           Massa  2007;
 Tracheostomia translaringea                                    Carrara 2008;
 XI Annual Meeting Tuscany nursing                       Firenze 2008;
 XII Annual Meeting Tuscny nursing                          Firenze 2009;
 Incident Reporting ed audit clinico: dalla teoria alla pratica

                                                                                 Massa  2009
 I diritti e gli obblighi del professionista sanitario: orario di lavoro, ordini di 

servizio, pronta disponibiltà, copertura delle assenze improvvise. Aspetti 
giuridici e deontologici.                               Pisa 2009;

 Utilizzo appropriato degli emocomponenti ed emoderivati Massa 2010;
 Refresching ed aggiornamento sulle principali patologie in Pronto Soccorso      

Massa  2010      
 Corso BLSD                                                                    Massa 2010;
 Questioni aperte sulla coagulazione                          Massa 2010;
 Assistenza infermieristica in Area Critica                Massa 2010;
 Corso per i lavoratori incaricati dell'attività di prev.incendi ai sensi del D.M. 10 

Marzo 1998                                          Massa 2010;
 Il Team maxiemergenza: procedure sanitarie delle catastrofi    Massa 2011;
 Progetto di formazione sul campo (FSC) e attività di ricerca: Sorvegliare le infezioni

in terapia intensiva    Regione Lombardia 01/01/2010 – 31/12/2010;
 Convegno Tuscany nursing: Assistenza infermieristica in area critica”                      

Firenze 2010;
 Gestione rischio clinico: Incident reporting e funzioni degli operatori sanitari  

Avenza                                          Settembre 2011;
 La corretta programmazione e gestione della terapia anti-infettiva nei reparti di 

terapia intensiva nell'area vasta nord ovest.       Pisa Ottobre 2011;
 Progetto GIVITI “  Margherita 3 – una cartella elettronica per migliorare la Terapia 

intensiva”.  Sede Centro di coordinamento GIVITI – Villa Camozzi – Ranica (BG)        
Novembre 2011;

 La corretta programmaziione e gestione della terapia anti-infettiva nei reparti di 
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TI dell'A.V.N.O. Sessione infermieristica                      Pisa 2011;
 Buon uso del sangue, degli emocomponenti ed emoderivati nelle emergenze 

trasfusionali.                                Carrara 2012;
 Ventilazione non invasiva senza la maschera: utilizzo del casco in CPAP            

Massa 2012
 La corretta programmazione e gestione della terapia anti-infettiva nei reparti di 

terapia intensiva dell'Area vasta Nord Ovest ( 2° edizione )                                     
Pisa 2012;

 Xv Annual Meeting Tuscany                                     Firenze 2012;
 Mezzi, tecnologie e servizi per l'elisoccorso HEMS 2013  Cinquale (MS) 2013;
 XVII Annual Meeting Tuscany                                   Firenze 2014;
 Tutor clinico di tirocinio: ruolo e competenze nella formazione sul campo           

Massa 2014
 Professioni sanitarie e assicurazioni sulla responsabilità: uno sguardo 

indipendente.                                             Firenze 2014;
 26° SMART                                                                  Milano 2015;
 Integrazione interprofessionale e multiprofessionale interistituzionale                 

Firenze 2015;
 Critical care                                                   Mirandola (MO) 2015;;
 Corso BLSD                                                                  Massa   2015;
 Prevenzione delle infezioni connesse ai processi di assistenza

                                                                                      Massa    2015
 La sicurezza del paziente: il sistema della gestione del Rischio clinico                

Massa    2015
 Medici e professioni sanitarie                                 Firenze   2015;
 HEMS 2015                                                         Cinquale (MS) 2015
 Medici e professioni sanitarie                                 Firenze   2015
 Corso PTC                                                              Firenze   2015
 Corso   ACLS                                                          Firenze   2015
 Meeting annuale Margherita tre ( una cartella clinica elettronica per migliorare la 

Terapia intensiva)                   Villa Camozzi Ranica        (BG)  2016;
 La competenza della Professione infermieristica tra competenze e 

demansionamento”                          Massa   2016;
 Gestione del trattamento per acuti in Terapia intensiva

                                                                                Massa 2016
 Nuovo Codice Deontologico degli infermieri. Incontro con la Presidente 

Nazionale FNC B.Mangiacavalli.         Massa 2017;
 Infermieri e responsabilità professionale. Quali novità dopo la Legge Gelli.         

Massa 2017;
 Formazione generale per lavoratori ai sensi dell'art.37 del Dlgs 9 Aprile 2008 

n.81 e successive modifiche e integrazioni
                                                                              Massa 2017

 Hems 2017: Mezzi,tecnologie e servizi per l'elisoccorso
                                                                                    Cinquale  2017

 12° Forum Risk Management in Sanità                Firenze     2017
 Gli accessi vascolari in Area Critica                      Lunigiana 2018
 La libera professione infermieristica                  Massa       2018
 L'infermiere di famiglia e di comunità                La Spezia  2018
 La radiologia interventistica nelle emergenze vascolari

                                                                              Massa      2018
 Aggressioni e atti di violenza verso gli operatori sanitari

                                                                              Massa      2018
 Corso BLSD: aggiornamenti                                 Massa      2018
 Corso PBLS: aggiornamenti                                 Massa      2018
 Il percorso in Emergenza: l'infermiere e le competenze trasversali come anello 

di congiunzione.”           Firenze    2018
 Rispetta chi ti aiuta . No alla violenza contro gli operatori sanitari                         

Arezzo    2019
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 Comunicazione digitale                                         Massa     2019

                                                                                                

Crediti acquisiti

Anno 2002   49 crediti
Anno 2003   21 crediti
Anno 2004   20 crediti
Anno 2005   55 crediti
Anno 2006   44 crediti
Anno 2007   60 cfu + 4 crediti
Anno 2008   60 cfu + 8 crediti
Anno 2009   23 crediti
Anno 2010   58 crediti 
Anno 2011   34 crediti
Anno 2012   20  crediti
Anno 2014   46 crediti 
Anno 2015   26.5 crediti 
Anno 2016    14   crediti
Regolarità formativa ECM Triennio  20172019 come previsto  Co.Ge.A.P.S.

PRIMA LINGUA ITALIANA

ALTRE LINGUE

Francese
• Capacità di lettura BUONO

• Capacità di scrittura BUONO ]
• Capacità di espressione orale BUONO

CAPACITÀ E COMPETENZE
RELAZIONALI

.

Capacita' relazionale e di comunicazione in maniera empatica con i colleghi e il
paziente/utente. Buona capacità nella gestione delle relazioni e degli stati 
d'animo. Capacità di ascolto

CAPACITÀ E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE 

Possesso di competenze distintive complessive (Best Performer) nonché di 
capacità tecniche professionali, didattiche e di leadership.
Buona preparazione e adeguato aggiornamento sui principi dell'empowerment.
Capacità di problem solving

CAPACITÀ E COMPETENZE
TECNICHE

Ho acquisito negli anni ampia e documentata competenza professionale, nella 
gestione delle procedure infermieristiche in situazioni ordinarie e di 
emergenza /urgenza in ambiente protetto e in ambiente ostile, sia in ambito 
ospedaliero che extraospedaliero.
Conoscenza e capacità applicativa dei protocolli operativi aziendali 
unanimamente condivisi dalle diverse società scientifiche e pubblicati in 
letteratura.
Padronanza di tutte le tecnologie elettromedicali applicate si in Area ad alta 
intensità di cura che in Area di Emergenza Urgenza Ospedaliera ed 
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Extraospedaliera.
Buona conoscenza degli strumenti informatici di stretta pertinenza sanitaria  
(cartella clinica informatizzata – Margherita 3) e dei diversi applicativi del 
pacchetto Office, in particolar modo Excel e Access ( utilizzati in maggior 
misura per le diverse attività legate alla gestione delle problematiche inerenti la
professione infermieristica , nella gestione delle risorse tecniche e dei device in
area critica).

CAPACITÀ E COMPETENZE
ARTISTICHE

Capacità di esprimere lavori a contenuto artistico attraverso l'utilizzo di 
strumenti informatici ed elaborazioni in suite di coreldraw, paint, photoshop.

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE Capacità comportamentali quali autoconsapevolezza, automotivazione, 
empatia

PATENTE O PATENTI Cat A e B

ALTRE INFORMAZIONI Indirizzo di posta elettronica   mirabeau67@yahoo.it

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali contenuti nel curriculum vitae ai sensi del D.lgs. 196 del 
30 giugno 2003.e del  GDPR (Regolamento UE 2016/679)
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